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II  NAČIN POLAGANJA ISPITA
a) Studenti mogu polagati ispit u dva ispitna roka integralno.

III  STRUKTURA OCJENJIVANJA
Finalna ocjena se sastoji iz sljedećih dijelova:

	Komponente
	Maksimalan broj poena

	Test 
	 60

	Workshop
	10

	Izrada Business plana
	20

	Prisustvo na nastavi
	                        10


Za uspješno položen ispit neophono je osvojiti 60 poena.

IV  OKVIRNA PITANJA ZA PRIPREMANJE INTEGRALNOG TESTA
1. Koji su kvalitativni kriterijumi prepoznavanja malog biznisa?
2. Koji su najčeći razlozi propadanja malih preduzeća?

3. Koje su najčešće slabosti velikih preduzeća u usporebi sa malim preduzećima?

4. Koje su neposredne šanse za mali biznis?

5. Šta je preduzetništvo i da li postoji jedinstvo u definisanju preduzetništva. Dajte svoje mišljenje.

6. Da li poznajete glavne faktore preduzetništva. Navedite njihove glavne karakteristike.

7. Koji su pokazatelji uspješnosti preduzetnika i koje su bitne odlike potencijalnog preduzetnika?

8. Šta treba da preduzima država u razvoju preduzetništva i malih preduzeća?

9. Koji su najznačajniji pokazatelji razvoja malog biznisa u SAD?

10. Koje su bitne karakteristike razvoja malog biznisa u zemljama Europske Unije?

11. Koje su bitne karakteristike razvoja malog biznisa u Japanu?

12. Navedite specifičnosti razvoja malog biznisa u zemljama u razvoju (kapitalističke društveno-ekonomske orijentacije)?

13. Koje su bitne karakteristike razvoja malog biznisa u BiH?

14. Šta znači stjecanje proizvoda i kako se odvija?

15. Kakve su veze između razvoja proizvoda i marketing koncepcije?

16. Šta je apstraktna, a šta konkretna ideja i šta treba da bude njen rezultat? Objasnite detaljno!

17. Šta znači patent i patentiranje novog proizvoda?

18. Koje su prednosti i nedostaci pokretanja biznisa u vlastitoj kući?

19. Koje forme pokretanja malog biznisa poznajete?

20. Šta je inkubator i koje su mu karakteristike?

21. Ko su poželjni učesnici razvoja inkubatora?

22. Koje postupke osnivanja inkubatora poznajete i šta preporučujete?

23. Kako funkcioniše menadžment inkubatora?

24. Definišite klaster i dajte komparaciju sa modelom inkubatora?

25. Koje su bitne karakteristike razvoja klastera?

26. Koje su poslovne strategije klastera?

27. Kako se vrši selekcija klastera?

28. Koje su procedure razvoja klastera po modelu OECD-a?

29. Kakve postupke zahtijeva kupovina firme?

30. Kako otkriti prave motive prodavca za prodaju firme?

31. Kako izvršiti procjenu vrijednosti firme?

32. Šta je franšiza/frenčajz? Objasnite detaljno.
33. Koje su prednosti franšiznog odnosa za franžizera i franšiznata?

34. U kojim slučajevima dolazi do raskida ugovora o franšizi?

35. Kakva je uloga lokacije u modelu frenčajza?

36. Definišite biznis plan?

37. Koje koristi biznis plan donosi vlasniku firme?

38. Koji su bitni dijelovi biznis plana?

39. Kako biste definisali inokosno vlasništvo?

40. Koja je uloga države u procesima registrovanja preduzeća?
41. Objasnite racionalno i kreativno tretiranje novca.
42. Objasnite značaj lokacije.

43. Nabrojati i objasniti strategijske faktore u analizi lokacije.

44. Koje su marketinške karakteristike lokacije i objasniti?

45. Sema /nacrtat partnersku organizacijsku firmu i disperzivnu organizaciju male firme.

46. Koji su značaji funkcije marketinga za mali biznis?

47. Koji su bitni vidovi analize izvršavanja plana prodaje? (formule)

48. Planiranje i tehnika nabave

49. Koje su vrste računovodstvenih poslova?

50. Objasnite uzvještaj o gotovinskim tokovima.

51. Šta je suština društvene odgovornosti MSP?

52. Šta je konzumerizam?

V  OBAVEZE STUDENATA

Studenti su dužni u toku semestra ispuniti sljedeće obaveze:

1. Položiti integralno i ostvariti minimalno po 60%

2. Izrada Business plana
3. Izrada Workshopa
PAGE  
1

